Arbeitszeitverkurzung
fiir alle!l

feindlichen

Alternativen zur menschen
Arbeitszeitkultur




LinkeS
Forum Paderborn

www.linkesforum-paderborn.de

Frauen und Manner wollen heute selbstverstandlich beides:
einen guten Job und Familie. Aber die wirklich guten Jobs
sind meist mit Uberstunden, unvorhersehbaren Einsidtzen
und der Erwartung der Allzeitverfligbarkeit verbunden. Diese
in den Betrieben vorherrschende mannlich gepragte Arbeits-
zeitkultur ist absolut familienfeindlich. Die Alternative
Jeilzeit", die viele deshalb wahlen, um Familie und Job unter
einen Hut zu kriegen, entwickelt sich fur die meisten aber zur Teilzeitfalle (keine Karriere, kein
existenzsicherndes Einkommen, Abhangigkeit von Mann oder Staat, Altersarmut) und ermoglicht
haufig nur das Fortbestehen der traditionellen Arbeitsteilung zwischen Mann und Frau. - Welche
Alternativen gibt es?

Margareta Steinriicke hat Soziologie, Psychologie, Pddagogik und Philosophie studiert.

Ihr Fachgebiet ist die Arbeitszeitforschung. Sie arbeitet als Referentin fur Arbeitszeit-, Frauen-

und Geschlechterpolitik an der Arbeitnehmerkammer Bremen. Als aktives Mitglied der attac-AG
,ArbeitFairTeilen” und als Koordinatorin der Initiative ,Arbeitszeitverklirzung jetzt” setzt sie

sich fir eine gerechtere Arbeitszeitverteilung ein.
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Mit Margareta Steinrucke (sremen)

Mittwoch, 4. Marz 2020

19.30 Uhr, Kulturwerkstatt (Cafeteria),
Bahnhofstr. 64, Paderborn
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